ENTE DEL TERZO SETTORE
"FONDAZIONE COMUNITARIA DEL VCO ENTE FILANTROPICO"

RELAZIONE DI MISSIONE

1) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE

Ragione Sociale: Fondazione Comunitaria del VCO Ente Filantropico

Codice Fiscale: 93026470034

Sede legale e operativa: Strada Statale del Sempione 33, 4

Aree territoriali di operativita: Verbano Cusio Ossola

Forma giuridica: Fondazione

Codice Ateco: 949920

Registri: Registro unico nazionale del Terzo settore

Sezione del registro unico nazionale del terzo settore in cui I'ente & iscritto: Enti Filantropici
Rete associativa cui aderisce I'ente: Istituto Italiano della Donazione

MISSIONE PERSEGUITA

La Fondazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale mediante lo svolgimento in via principale di attivita di interesse generale ai sensi del D.Lgs.
117/2017, allo scopo di promuovere il miglioramento della qualita della vita e lo sviluppo culturale, sociale
e ambientale nel territorio della Provincia del Verbano Cusio Ossola.

ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO

Per il perseguimento di tale scopo, la Fondazione, ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs 117/2017, eroga denaro,
beni o servizi, anche di investimento, a sostegno di categorie di persone svantaggiate o delle attivita di
interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017 nel rispetto dei seguenti principi:

1. la Fondazione opera con criteri di autonomia, indipendenza, trasparenza, imparzialita ed efficienza,
sulla base di una programmazione strategica di lungo periodo e ricercando I'ottimizzazione delle
risorse economiche e la salvaguardia del valore reale del proprio patrimonio;

2. la Fondazione incentiva e agevola donazioni di persone ed enti, rendendo semplice, sicura,
economica, efficace ed efficiente la donazione;

3. la Fondazione, per selezionare i progetti da finanziare, i partner delle iniziative proprie e, in genere,
i destinatari del proprio sostegno, prioritariamente sollecita la presentazione di proposte e adotta
procedure di valutazione comparativa volte a privilegiare la meritevolezza degli stessi;

4. la Fondazione sostiene interventi da realizzare sul territorio di proprio riferimento o produttivi di
effetti sullo stesso e puo eventualmente sostenere la realizzazione di interventi in altri ambiti
territoriali;

5. la Fondazione, nel rispetto della propria autonomia e al fine di massimizzare |'efficacia delle proprie
attivita e I'impiego delle proprie risorse economiche, ricerca la collaborazione delle istituzioni e
degli enti operanti sul territorio di proprio riferimento, inclusi terzo settore, imprese e cittadini;



6. la Fondazione rende pubbliche, mediante inserimento nel proprio sito internet e con altre modalita
idonee ad assicurare |'adeguata divulgazione, la programmazione delle proprie attivita e le
deliberazioni relative alle attivita istituzionali;

7. la Fondazione raccoglie fondi presso terzi secondo criteri di trasparenza, eticita e correttezza e
provvede a dare separata evidenza dei costi e dei risultati di ciascuna iniziativa e dell'attivita nel suo
complesso.

La Fondazione, pertanto:

e seleziona, nel rispetto dei criteri sopra enunciati e in relazione ai bisogni e alle esigenze del territorio di
riferimento, le iniziative e i progetti riconducibili alle attivita di cui all'art. 5 del D. Lgs 117/2017 che
intende supportare;

e promuove la conoscenza dei bisogni e la valorizzazione delle potenzialita del territorio e delle comunita;

e sviluppa la cultura del dono e della solidarieta per integrare e ricomporre risorse territoriali esistenti e
potenziali;

e sollecita donazioni per la costituzione e implementazione di Fondi da essa gestiti destinati al
finanziamento di progetti, anche in collaborazione con il terzo settore, le istituzioni, le imprese e i
cittadini;

e costituisce o partecipa ad enti terzi che perseguano finalita o svolgano attivita funzionali alla realizzazione
dei fini della Fondazione.

ATTIVITA SVOLTE

Attivita erogativa

In questi ultimi anni il rincorrersi delle emergenze (pandemia, profughi in fuga dalla guerra, aumento del
numero di famiglie in poverta) ha inevitabilmente condizionato i programmi e le attivita della Fondazione
Comunitaria. Anziché poter attuare una strategia operativa pianificata ci si & trovati ad inseguire la
drammatica attualita che imponeva scelte sia sul versante erogativo che di quello della raccolta fondi. Si e
cosi dovuto costruire Fondi e sostenere progetti per affrontare I’'emergenza Covid, I'accoglienza dei
profughi in fuga dall’Ucraina, iniziative di contrasto alle poverta (educativa, alimentare, abitativa) sempre
piu acute anche nel territorio del VCO.

Le attivita principali hanno riguardato il sostegno di progetti attraverso iniziative di raccolta fondi e
assegnazione di contributi. Il programma erogativo € stato principalmente sostenuto dai contributi annuali
assegnati dalle Fondazioni di origine bancaria che hanno promosso la costituzione della Fondazione di
Comunita: Fondazione Cariplo e Fondazione Compagnia di San Paolo.

La Fondazione Comunitaria & riconosciuta, e apprezzata, dalla comunita provinciale soprattutto per la sua
attivita erogativa che si esprime prevalentemente tramite i bandi.

Nel corso del 2022 sono stati sperimentati due nuovi tipi di bando; uno, quello del For Funding, rientra nella
logica della promozione della cultura del dono, con lo scopo di stimolare attraverso una importante
premialita la donazione diffusa. Facendo tesoro delle prime esperienze, il bando andra perfezionato nei
suoi meccanismi. Il secondo bando e stato dedicato agli enti che promuovono attivita sportive
dilettantistiche a favore di minori, con particolare attenzione alle categorie piu fragili.

Non sono mancati i bandi piu “classici” aperti a tutti i settori di intervento della Fondazione: arte e cultura,
assistenza sociale, educazione e formazione, tutela dell’'ambiente e del patrimonio storico e artistico.



Attraverso lo strumento del bando, sono stati sostenuti 101 progetti per € 489.564 stanziati, suddivisi come
segue:

e Bando 2021.4 Arte e cultura per iniziative 2022: 192.000 €
e Bando 2022.1 Sociale: 134.750 €

e Bando 2022.2 Giovani e Sport Dilettantistico: 64.700 €

e Bando For Funding: 52.499 €

e Bando Piccoli Progetti 2022: 45.615 €

Si riporta di seguito una sintesi delle progettualita sostenute attraverso gli altri strumenti erogativi utilizzati
dalla Fondazione:

e Erogazioni da Fondi: 241.870 € - nr. progetti 39

e Patrocini: 13.200 € - nr. progetti 6

e Progetti particolari (contributi e raccolte fondi), progetti con campagne di raccolta donazioni tramite
For Funding, altre erogazioni: 503.994 € - nr. progetti 19 (annualita 2022)

Si sommano inoltre:

e 27.764 € raccolta fondi attraverso bandi per progetti deliberati nell’esercizio 2022
e 32.540 € raccolta fondi attraverso Bando For Funding 2022
e 344.195 € contributi e raccolte fondi per bandi di annualita precedenti

L’attivita erogativa dell’anno ha consentito di assegnare in totale contributi per 1.653.127 €.

Il disavanzo tra ricavi/proventi da attivita di interesse generale e costi/oneri da attivita di interesse generale
(sezione A rendiconto gestionale) equivale a -193.903 € e corrisponde all’erogazione di contributi che
derivano da liberalita accreditate, negli esercizi precedenti, nelle sezioni correnti dei Fondi patrimoniali.

Si specifica che, considerata la scelta dell'Unione Europea di dedicare I'anno 2022 al tema de "La gioventu e
i giovani", e stata data particolare rilevanza alle progettualita promosse da realta giovanili e iniziative che
prioritariamente hanno puntato al coinvolgimento dei giovani, con I'obiettivo di dare prospettive positive
alle nuove generazioni.

Infine, per quanto riguarda I'attivita erogativa, e stato pubblicato il Bando Emblematici Provinciali, in
collaborazione con Fondazione Cariplo, finalizzato alla realizzazione di progetti in grado di produrre un
impatto significativo sulla qualita della vita di una comunita e sulla promozione dello sviluppo culturale,
sociale, ambientale ed economico del territorio di riferimento.

Le risorse economiche dedicate al bando non impattano sul bilancio della Fondazione in quanto vengono
direttamente gestite da Fondazione Cariplo.

Altre attivita
Sulla base delle esperienze accumulate in questi primi 16 anni di vita, € emersa la necessita di prestare

maggiore attenzione ad altri aspetti costitutivi di una Fondazione di Comunita. Si avverte, ormai da tempo,
I'esigenza di giungere ad una mappatura aggiornata di dati in relazione ai bisogni del territorio, cosi da
adeguare in modo sempre piu puntuale e appropriato le iniziative alla realta del contesto in cui opera la
Fondazione. L’iniziativa prende spunto dal programma internazionale “Vital Signs” che utilizza indicatorilocali
al fine di leggere e definire questioni chiave, presenti nella comunita, trasversali sul piano socio-economico.

Originariamente sperimentata dalle fondazioni di comunita canadesi e stata successivamente adottata da
3



altre fondazioni nel mondo. Nel corso dell’anno & stata programmata I'attivita con I'individuazione dei primi
indicatori e la raccolta dei primi dati. Entro il primo semestre del 2023 e prevista la pubblicazione dei risultati
attraverso la messa online di un sito web che consentira la libera fruizione e lo scarico dei dati da parte della
comunita. La creazione di una sorta di mini-osservatorio locale sara inoltre utile per fornire informazioni
guantitative e dettagli di contesto per tutti gli enti locali impegnati nella pianificazione e realizzazione di
progetti di utilita sociale.

Tra i compiti della Fondazione vi & anche quello di fare da “incubatore” di coprogettazioni, si evidenziano a
questo riguardo le attivita di coordinamento con enti locali per la promozione di iniziative a valere sul Fondo
Poverta e Fondo Ucraina. In questi casi, ad esempio, & emersa I'esigenza di avere una credibile “fotografia”
del contesto sociale per indirizzare al meglio le progettualita e le risorse economiche.
Tra le collaborazioni promosse con gli enti del territorio si inserisce anche il percorso che ha portato alla
redazione del Protocollo per le vittime di incidenti stradali, al Protocollo per incidenti sul lavoro e
all’aggiornamento del Protocollo con I'ente GAL.

Una altra attivita che & stata promossa e che dovra essere ulteriormente sviluppata e quella di “costruttori
di reti”, impresa non facile per le stesse caratteristiche geografiche, storiche e culturali che vedono la
comunita frammentata in tre zone.

E’ stata avviata, ma sara necessario implementare, anche un’azione di supporto informativo e organizzativo
a enti e associazioni operanti nell’ambito del Terzo Settore. Nell’anno sono stati promossi due percorsi di
formazione gratuiti, il primo dedicato alla tematica della progettazione e il secondo maggiormente orientato
all’aggiornamento e alla formazione in seno alle normative della Riforma del Terzo Settore.

Nel corso del prossimo anno sara necessario riprendere anche iniziative territoriali interrotte a causa della
pandemia. Si tratta di veri e propri “incontri di ascolto” nei quali recepire proposte, osservazioni e
suggerimenti utili per le nostre scelte operative.

Attivita di promozione cultura del dono e raccolta donazioni
Per quanto concerne le entrate derivanti dalle attivita di raccolta fondi sono state contabilizzate

1546 donazioni per un valore pari a 1.531.395 €, oltre ai contributi revocati pari a 43.386 €, per complessivi
1.574.781 €.
Si specificano di seguito le entrate principali:

e € 800.021 da Fondazione Cariplo, di cui

o Fondazione Cariplo — contributo annuale territoriali 620.000 €
(545.000 € per attivita istituzionale, 75.000 € per gestione operativa)
Fondazione Cariplo — contributo Bando Capacity Building 2021 15.000 €
Fondazione Cariplo — contributo Bando Capacity Building 2022 20.000 €
Fondazione Cariplo — contributo costituzione Fondo Ucraina 50.000 €
Fondazione Cariplo — contributo premiale Fondo Ucraina 55.021 €

o O O O O

Fondazione Cariplo — contributo Bando Crowd4culture destinato a Comitato Milizia Bannio
40.000 €
e 50.000 € da Compagnia di San Paolo
(40.000 € per programma Youth Bank, 10.000 € per gestione operativa)
e 2.791 € da 5x1000
e 88.112 € da enti pubblici



e 610.472 € da altri soggetti

Con lo scoppio del conflitto in Ucraina, la Fondazione, dopo aver costituito il Fondo per Accoglienza Ucraina
VCO per sostenere iniziative di supporto ai profughi presenti sul territorio, ha promosso una campagna
donazioni e, grazie all’attivazione della comunita locale, ha raccolto liberalita per 50.021 €, oltre a un
contributo di 5.000 € assegnato dalla sezione corrente del Fondo Vita Vitalis. Tali donazioni, come
anticipato pocanzi, sono state raddoppiate da un ulteriore contributo da parte di Fondazione Cariplo.

Si elencano le principali campagne di raccolta donazioni promosse attraverso la piattaforma di raccolta
donazioni online For Funding di Intesa San Paolo:

e Progetto "Tutti in campo" - Oratorio San Domenico Savio Villadossola, 133.795 €

e Progetto "Ambulanza pediatrica" - Ass. Beach 4 Babies, 78.838 €

e Progetto "400 anni Milizia Bannio" - Comitato Milizia Bannio, 40.210 €

e Progetto “Madonna del Boden” - Parrocchia Ornavasso, 13.130 €

e Progetto “Una Casa per tutti” - Parrocchia San Gervaso e Protaso Domodossola, 10.630 €
e Fondo Domodossola Solidale — Ossola Abbraccia per emergenza Ucraina, 18.997 €

Le liberalita destinate alla copertura dei costi di gestione sono state pari a € 115.557. Si specifica che il
credito di 25.000 € relativo al contributo per “Rafforzamento staff” deliberato da Fondazione Cariplo,
nell’esercizio 2020, ha subito un decremento di € 4.443. L’incasso del contributo e stato di € 20.557 ed &
stato contabilizzato in data 16/12/2022.

A copertura dei costi di gestione e stata destinata una quota pari a 90.279 € determinata dalle liberalita per
gestione assegnate da Fondazione Cariplo (75.000 €), una quota parziale del contributo Capacity Buiding
2021 (5.279 €) e il contributo di Fondazione Compagnia San Paolo (10.000 €).

La quota restante del contributo Capacity Buiding 2021 (5.278 €) e il contributo assegnato tramite Capacity
Building 2022 (20.000 €), pari complessivamente a 25.278 €, sono stati accantonati a copertura dei costi
relativi alle attivita che verranno realizzate nell’esercizio successivo.

2) DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITA SVOLTE NEI LORO CONFRONTI

Fondazione Comunitaria del VCO é stata costituita il 14 febbraio 2006 per iniziativa di Fondazione Cariplo e
Compagnia di San Paolo. Le due fondazioni di origine bancaria sono tra le principali promotrici della nascita
delle fondazioni di comunita a livello nazionale. Ogni anno contribuiscono al sostegno delle attivita
istituzionali della Fondazione, fanno parte del comitato di nomina che individua i componenti del Consiglio
di Amministrazione.

La Fondazione non ha associati.

3) CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE RETTIFICHE DI
VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE
CORSO LEGALE NELLO STATO

| criteri utilizzati nella predisposizione del bilancio sono conformi alle clausole generali di bilancio, ai criteri
di valutazione previsti dal Codice Civile e compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita
istituzionali di tipo solidaristico degli enti del Terzo Settore.



Si sono inoltre seguite le indicazioni fornite dal nuovo principio contabile OIC35 sugli enti del terzo settore,
approvato nel febbraio 2022 dall’Organismo Italiano di Contabilita.

Trattandosi della prima applicazione di nuovi principi contabili vi & stato un confronto tra le fondazioni di
comunita della rete di Fondazione Cariplo che ha portato all’individuazione di alcune posizioni comuni. Ad
esempio, per quanto concerne le varie erogazioni liberali ricevute, si e stabilito di considerarle condizionate
alla volonta degli organi della Fondazione e quindi classificate nel patrimonio vincolato per decisione degli
organi istituzionali.

Per fornire una corretta informativa del bilancio, il bilancio 2022 & stato messo a confronto con il bilancio
2021 opportunamente riclassificato.

In merito al rendiconto gestionale sono stati utilizzati i settori A, D, E considerati rappresentativi delle
attivita realizzate da un ente filantropico e con un rimando analogo alle classificazioni utilizzate negli
schemi di bilancio delle precedenti annualita

Lo stato patrimoniale ed il rendiconto gestionale sono espressi in unita euro.
La valutazione delle voci di bilancio e stata attuata ispirandosi a criteri generali di prudenza e nella
prospettiva e della continuazione dell’attivita.

Le voci si dettagliano nel seguente modo:

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto ed esposte al netto degli ammortamenti
effettuati nel corso dell’esercizio e imputati direttamente alle singole voci.

Immobilizzazioni finanziarie

Le immobilizzazioni finanziarie sono costituite da: azioni, certificates e strumenti assimilabili, obbligazioni e
titoli di stato, fondi comuni, e i titoli presenti nella Gestione Patrimoniale Eurizon Asset Management.
Sono iscritte per il costo originariamente sostenuto e vengono svalutati soltanto in presenza di perdite di
valore ritenute durevoli.

Crediti e Debiti

| crediti sono iscritti al valore nominale corrispondente al loro valore di realizzo e estinzione.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide sono iscritte al valore nominale.

Ratei e risconti

Sono calcolati secondo il principio della competenza economica e temporale in applicazione del principio di
correlazione dei costi e dei ricavi in ragione d’esercizio.

Patrimonio netto

Nel Patrimonio netto sono inclusi sia i valori relativi alla componente patrimoniale dei Fondi, sia le risorse a
disposizione per lo svolgimento dell’attivita istituzionale, per le erogazioni, per la gestione della struttura e
di altre iniziative.

Trattamento di fine rapporto

Rappresenta I'effettivo debito maturato verso i dipendenti in forza all’ente a fine esercizio, in conformita
alle disposizioni di legge e contrattuali in vigore

Erogazioni

Sono iscritte secondo il criterio di competenza in base alle deliberazioni assunte.

Liberalita



Iscritte al momento dell’accredito da parte dei donatori, fatta eccezione per i contributi da Fondazione

Cariplo, Fondazione Compagnia di San Paolo e enti con i quali si condividono progettualita finanziate da

terzi, in questi casi, la contabilizzazione avviene al momento della ricezione dell'impegno. Si tratta di

erogazioni in valuta euro.

4) IMMOBILIZZAZIONI

Immobilizzazioni materiali e immateriali
Trattasi di attrezzatura varia e beni materiali acquisiti negli esercizi precedenti iscritti al costo di acquisto,

rettificati in conto dalla corrispondente quota di ammortamento per 690 € imputata nel rendiconto della

gestione.

Nessun movimento si registra nelle immobilizzazioni immateriali.

Immobilizzazioni finanziarie
Il portafoglio titoli della Fondazione € suddiviso come segue:

Tivologia Valore iscritto a bilancio Valore iscritto a bilancio Variazioni
polog 31/12/2022 31/12/2021
Deposito Amministrato 9.701.811 € 8.043.106 € 1.658.705 €
Gestione Eurizon Asset Management 7.959.539 € 7.959.454 € 85 €
Totale 17.661.350 € 16.002.560 € 1.658.790 €
Il patrimonio della Fondazione investito nel Deposito Amministrato e stato ulteriormente incrementato, nel
corso del 2022, utilizzando parte delle disponibilita liquide presenti sul conto corrente di Intesa San Paolo
Private Banking.
| titoli sono valutati al costo di acquisizione.
Si fornisce un dettaglio pil analitico relativamente ai valori e alle variazioni intervenute in corso d’esercizio
per ogni strumento finanziario:
Valore iscritto a
. . . . Valore mercato . . . - . .
Tipologia bilancio 31/12/2022 Variazione Investimenti Disinvestimenti
31/12/2022
Azioni 279.200 € 249.360 € -29.840 € - £ - £
Altre
Immobilizzazioni 3.040.000 € 2.694.222 € -345.778 € 1.800.000 € 800.000 €
Finanziarie
Fondi Comuni 4.182.119 € 3.796.866 € 385.253 € 607.939 € 862.297 €
Investimento
Obbligazioni e 2.200.492 € 2.024.917 € 175575€|  1.463.063 € 550.000 €
Titoli di Stato
Gestione
Patrimoniale 7.959.539 € 8.461.800 € 502.261€|  7.013.258¢€ 7.013.172 €
Eurizon Asset
Management
Totale 17.661.350 € 17.227.165 € -434.185 € 10.884.260 € 9.225.470 €




5) COSTI DI IMPIANTO, DI AMPLIAMENTO e DI SVILUPPO
Non sono presenti a bilancio costi di impianto, ampliamento e sviluppo.

6) CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI E NATURA DELLE GARANZIA
Non sono presenti a bilancio crediti con durata superiore a 5 anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni

sociali.

7) ATTIVO CIRCOLANTE, RATEI E RISCONTI
| ratei e i risconti attivi riguardano interessi e proventi finanziari derivanti da titoli di stato e obbligazioni
determinati ai fini della competenza temporale dell’esercizio.

Saldo al 31/12/2022 Saldo al 31/12/2021 Variazioni
4.526 € 202.419 € 197.893 €
Risconti attivi Ratei attivi
Valore di inizio esercizio 201.946 € 472 €
Variazione nell’esercizio -201.946 € 4.054 €
Valore di fine esercizio 0 4.526 €

| ratei passivi si riferiscono alle imposte sostitutive su interessi e proventi finanziari e a commissioni per spese

bancarie.
Saldo al 31/12/2022 Saldo al 31/12/2021 Variazioni
13.374 € 20.883 € 7.509 €
Risconti passivi Ratei passivi
Valore di inizio esercizio 0€ 20.883 €
Variazione nell’esercizio 0€ 7.509 €
Valore di fine esercizio 0€ 13.373 €
Non si registrano risconti attivi e passivi.

8) PATRIMONIO NETTO

Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio € pari a € 18.169.240 e la sua composizione & indicata

nella seguente tabella:

Valor'e .mmo Incrementi Decrementi Valore fine esercizio
esercizio
. Fondo dotazione 80.000 € - € - € 80.000 €
dell'ente
Il. Patrimonio
vincolato
Riserve statutarie - € - € - € -€
Riserve vincolate per
decisioni degli 18.246.635 € 4.049.349 € 4,244,589 € 18.051.395 €
organi istituzionali
Rlserve vmcolate. € € € €
destinate da terzi
I1l. Patrimonio libero




Rlserv.ec.ilut|I_|o - € - € . £ - £
avanzi di gestione

Altre riserve - € - € - €
Utili (perdite) portati - € - € _ € - €
a nuovo

V.

Avanzo/disavanzo - € 37.845 € - € 37.845 €
d'esercizio

z:::le Patrimonio 18.326.635 € 4.087.194 € 4.244.589 € 18.169.240 €

Il Fondo di dotazione e corrispondenti poste liquide all’attivo, sono destinati a presidio della personalita
giuridica dell’ente secondo la normativa regionale di concessione.

La sezione patrimoniale e costituita da donazioni destinate a patrimonio e da disponibilita patrimonializzate
nel corso degli anni mentre la sezione disponibilita & composta da donazioni non patrimonializzate e risorse
attribuite e derivanti dai rendimenti delle sezioni patrimoniali. Tali disponibilita sono destinate a sostenere
progettualita coerenti con le finalita previste dai regolamenti dei Fondi.

Gli incrementi sono cosi determinati:
e Erogazioniliberali € 1.128.589
e Incremento remunerazione fondi € 0
e Trasferimento tra fondi € 2.318.087

| decrementi derivano dall’utilizzo sia delle risorse disponibili nelle sezioni correnti dei Fondi che delle
disponibilita per bandi e progetti.

Nelle tabelle successive si fornisce un dettaglio delle variazioni intervenute nelle sezioni patrimoniali:



Incrementi da Incrementi da Valore fine
Fondi patrimoniali Valore inizio esercizio | liberalita sezione corrente | esercizio
Fondo Di Dotazione 80.000 € - 80.000 €
Fondo Sfida Cariplo 10.249.138 € - 10.249.138 €
Fondo Comune 2.037.060 € - 2.037.060 €
Fondo Vita Vitalis 470.000 € - 470.000 €
Fondo Gilda
Giacomini-La
Bottega Sulle Nuvole
Di Gilda 343.145 € - 343.145 €
Fondo Infrastrutture
Vco 315.000 € - 315.000 €
Fondo Generico
Onlus 302.979 € - 302.979 €
Fondo Giovanni
Alessi Anghini 277.846 € - 277.846 €
Fondo Lift 214.415 € - 214.415 €
Fondo Emergenza E
Carita' 187.082 € - 187.082 €
Fondo Per La Tutela
Dell'infanzia 121.295 € - 121.295 €
Fondo Unione
Montana Alta Ossola 116.649 € - 116.649 €
Fondo Carla Del
Ponte 83.150 € - 83.150 €
Fondo Verbania
Center 73.454 € - 73.454 €
Fondo Nugo
Romano 67.020 € - 67.020 €
Fondo San Vittore 63.400 € - 63.400 €
Fondo Verbania
Solidale 59.854 € - 59.854 €
Fondo Carlo Virgilio
E Giovanna Brusoni 58.538 € - 58.538 €
Fondo Valle Vigezzo 58.399 € - 58.399 €
Fondo Cover Tutela
Ambiente 50.570 € - 50.570 €
Fondo Per
Ornavasso 44,671 € 5.329€ 50.000 €
Fondo Uildm 49.736 € - 49.736 €
Fondo Sport Solidale 46.945 € - 46.945 €
Fondo Gec 40.329 € - 40.329 €
Fondo Buon Pastore
Gravellona Toce 39.750 € - 39.750 €
Fondo Alfonso
Bialetti 38.070 € - 38.070 €
Fondo Egidio Pavan 34.907 € - 34.907 €
Fondo Ass. Centri
Del Vco 34.612 € - 34.612 €
Fondo Leo Clubs 33.600 € - 33.600 €
Fondo Amici
Dell'oncologia 33.057 € - 33.057 €
Fondo Cav.
Giuseppe Bernardi 29.400 € - 29.400 €
Fondo Soroptimist
Vco 29.020 € - 29.020 €
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Incrementi da Incrementi da Valore fine
Fondi patrimoniali Valore inizio esercizio liberalita| sezione corrente esercizio
Fondo Rotary Club
Pallanza Stresa 23.040 € - - 23.040 €
Fondo Protezione
Civile 21.007 € - - 21.007 €
Fondo Flavio Barell 19.210 € - - 19.210 €
Fondo Cristian
Zonca 14.950 € - - 14.950 €
Fondo Angeli
Hospice Vco Onlus 13.808 € - - 13.808 €
Fondo Amici
Chirurgia Asl Vco 10.000 € - - 10.000 €
FONDO LILT VCO In
Memoria Del PROF.
ROBERTO PESCE 9.066 € - - €9.066
FONDO ESOM In
Memoria Di Guido
Martinoli 6.500 € - - 6.500 €
Fondo Pro
Piedimulera 6.010 € - - 6.010 €
Fondo Giovani
Provincia Vco 6.000 € - - 6.000 €
Fondo Hospes 5.500 € - - 5.500 €
Fondo Lions Club
Omegna 5.000 € - - 5.000 €
Fondo Lions Club
Domodossola 4.200 € - - 4.200 €
Fondo PROGETTO
REBECCA 4.034 € - - 4.034 €
Fondo Carla
Betlamini 3.500 € - - 3.500 €
Fondo Amici Dello
Sport - 3.071 € - 3.071 €
Fondo Ass. Alpini
Cusio 3.000 € - - 3.000 €
Fondo Domodossola
Solidale 3.000 € - - 3.000 €
Fondo Ass. La Fenice
Onlus 2.500 € - - 2.500 €
Fondo Nanni Uglietti - 2.383 € - 2.383 €
Fondo Lions Club
Verbano Borromeo 2.100 € - - 2.100 €
Fondo Dario
Cattaneo 2.000 € - - 2.000 €
Fondo Gianfranco
Zamengo 1.500 € - - 1.500 €
Fondo Kiwanis Club
Domodossola 1.000 € - - 1.000 €
Fondo Cusio Solidale 1.000 € - - 1.000 €
Fondo Findomo 1.000 € - - 1.000 €
Fondo Pro Loco
Montecrestese 1.000 € - - 1.000 €
Fondo Lions Club
Verbania 1.000 € - - 1.000 €

11



Fondi patrimoniali

Valore inizio esercizio

Incrementi da
liberalita

Incrementi da
sezione corrente

Valore fine
esercizio

Fondo Kiwanis Club
Verbania

600 €

600 €

Fondo Ass. Naz.
Alpini Domodossola

534 €

534 €

Fondo Ruffoni-Rosa

500 €

500 €

Fondo Rotaract Club
Pallanza Stresa

500 €

500 €

Totale

15.856.149 €

5.454 €

5.329 €

15.866.932 €

Di seguito la movimentazione intervenuta nelle sezioni correnti dei Fondi:

Fondi

patrimoniali
(sezioni
corrente)

Valore inizio
esercizio

Decrementi per
erogazioni/patri
monializzazioni

Incrementi da
liberalita/remu
nerazione Fondi

Incrementi da
trasferimenti
tra Fondi

Valore fine
esercizio

Incrementi da
revoche

Fondo 5x1000

8.005 €

2.791€

10.796 €

Fondo Aib
Cena Natale
2019

13.304 €

12.500 €

1.200 €

2.004 €

Fondo Alfonso
Bialetti

14.805 €

14.805 €

Fondo Amici
Chirurgia Asl
Vco

1.005 €

1.005 €

Fondo Amici
Dello Sport

3.071€

15.355 €

12.284 €

Fondo Amici
Dell'oncologia

1.557 €

1.557 €

Fondo Angeli
Hospice Vco
Onlus

11.010 €

150 €

11.160 €

Fondo Articolo
+1

260.000 €

- 960 €

260.960 €

Fondo Ass.
Alpini Cusio

2.289 €

2.289 €

Fondo Ass.
Centri Del Vco

26.201 €

26.201 €

Fondo Ass. La
Fenice Onlus

2.707 €

2.707 €

Fondo Ass.
Naz. Alpini
Domodossola

28 €

28 €

Fondo Buon
Pastore
Gravellona
Toce

11.699 €

11.699 €

Fondo Carla
Betlamini

2.279€

500 €

2.779€

Fondo Carla
Del Ponte

6.440 €

6.440 €
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Fondi
patrimoniali
(sezioni
corrente)

Valore inizio
esercizio

Decrementi per
erogazioni/patri
monializzazioni

Incrementi da
liberalita/remu
nerazione Fondi

Incrementi da
trasferimenti
tra Fondi

Incrementi da
revoche

Valore fine
esercizio

Fondo Carlo
Virgilio E
Giovanna
Brusoni

818 €

1.000 €

500 €

318 €

Fondo Cav.
Giuseppe
Bernardi

15.198 €

15.198 €

Fondo Cena
della Comunita
2022

26.820 €

26.820 €

Fondo
Comune

290.891 €

113.966 €

625€

30.513€

208.062€

Fondo Cover
Tutela
Ambiente

5.177 €

5.177 €

Fondo Cristian
Zonca

2,494 €

2494 €

Fondo Cusio
Solidale

27.736 €

27.936 €

Fondo Dario
Cattaneo

428 €

428 €

Fondo Di
Dotazione

4322 €

4.322 €

Fondo
Domodossola
Solidale

21.780 €

21.003 €

200 €

977 €

Fondo Egidio
Pavan

1.588 €

3.000 €

3.800 €

2.388 €

Fondo
Emergenza
Coronavirus

41.104 €

41.104 €

Fondo
Emergenza E
Calamita

3.852 €

3.852 €

Fondo
Emergenza E
Carita

10.155 €

10.155 €

Fondo Esom In
Memoria Di
Guido
Martinoli

2.012 €

2.012 €

Fondo
Findomo

3.027 €

3.027 €

Fondo Flavio
Barell

1.965 €

1.965 €

Fondo Gal
(Protocollo
Intesa)

36.925 €

25.000 €

61.925 €

Fondo Gec

564 €

500 €

64 €
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Fondi
patrimoniali
(sezioni
corrente)

Valore inizio
esercizio

Decrementi per
erogazioni/patri
monializzazioni

Incrementi da
liberalita/remu
nerazione Fondi

Incrementi da
trasferimenti
tra Fondi

Incrementi da
revoche

Valore fine
esercizio

Fondo
Generico
Onlus

76.665 €

76.665 €

Fondo
Gianfranco
Zamengo

3.496 €

3.496 €

Fondo Gilda
Giacomini-La
Bottega Sulle
Nuvole Di
Gilda

35.975 €

18.586 €

817 €

18.206 €

Fondo Giovani
Provincia Vco

35.958 €

10.553 €

24.944 €

50.349 €

Fondo
Giovanni Alessi
Anghini

4932 €

4.932 €

Fondo Hospes

1.509 €

1.509 €

Fondo
Infrastrutture
Vco

38.159 €

38.159 €

Fondo Kiwanis
Club
Domodossola

1.535€

2.000 €

1.000 €

1.000 €

1.535€

Fondo Kiwanis
Club Verbania

2.410€

750 €

750 €

3.910€

Fondo Leo
Club Cusio
Ossola

3.693 €

3.693 €

Fondo Leo
Club Lago
Maggiore

3.387€

3.387 €

Fondo Leo
Club Verbania

3.059 €

3.059 €

Fondo Lift

67.075 €

67.075 €

Fondo Lilt Vco
In Memoria
Del Prof.
Roberto Pesce

490 €

490 €

Fondo Lions
Club
Domodossola

2.281€

4.000 €

2.000 €

1.000 €

1.281 €

Fondo Lions
Club Omegna

646 €

2.000 €

1.000 €

1.000 €

646 €

Fondo Lions
Club Verbania

2.014 €

2.000 €

1.000 €

1.000 €

2.014 €

Fondo Lions
Club Verbano
Borromeo

5.071 €

1.000 €

1.000 €

1.000 €

6.071 €

Fondo Nanni
Uglietti

5.383 €

9.530€

1.000 €

5.147 €
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Fondi
patrimoniali
(sezioni
corrente)

Valore inizio
esercizio

Decrementi per
erogazioni/patri
monializzazioni

Incrementi da
liberalita/remu
nerazione Fondi

Incrementi da
trasferimenti
tra Fondi

Incrementi da
revoche

Valore fine
esercizio

Fondo Nugo
Romano

10.625 €

10.625 €

Fondo Per
Accoglienza
Ucraina Vco

67.750 €

160.042 €

92.292 €

Fondo Per La
Tutela
Dell'infanzia

21.860 €

20.000 €

1.860 €

Fondo Per
Ornavasso

12.421 €

11.797 €

624 €

Fondo Poverta'

53.479 €

38.000 €

240 €

16.820 €

32.539 €

Fondo Pro
Loco
Montecrestese

5.125 €

4.000 €

9.125 €

Fondo Pro
Piedimulera

8.068 €

8.068 €

Fondo
Progetto
Pallium

38.893 €

38.893 €

Fondo
Progetto
Rebecca

897 €

897 €

Fondo
Protezione
Civile

4.591€

4.591 €

Fondo Rete
Caritas Per Il
Vco

16.487 €

504 €

16.991 €

Fondo
Rotaract Club
Pallanza Stresa

1.340 €

3.000 €

1.000 €

5.340 €

Fondo Rotary
Club Pallanza
Stresa

7.215€

1.500 €

2.000 €

2.500 €

10.215 €

Fondo Ruffoni-
Rosa

14.509 €

14.509 €

Fondo San
Vittore

15.379 €

15.379 €

Fondo Scuola

7.000 €

10.000 €

3.000 €

Fondo Sfida
Cariplo

199.739 €

2.284 €

2.855 €

200.310 €

Fondo
Soccorso
Sicuro

17.175€

15.000 €

2.500 €

4.675€

Fondo
Soroptimist
Vco

4.347 €

1.000 €

1.000 €

6.347 €

Fondo Sport
Solidale

2479 €

2479 €
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Fondi
patrimoniali
(sezioni
corrente)

Valore inizio
esercizio

Decrementi per
erogazioni/patri
monializzazioni

Incrementi da
liberalita/remu
nerazione Fondi

Incrementi da
trasferimenti
tra Fondi

Incrementi da
revoche

Valore fine
esercizio

Fondo Tutela
Donne E
Minori

19.604 €

4.258 €

23.862 €

Fondo Uildm

11.986 €

11.986 €

Fondo Unione
Montana Alta
Ossola

6.351 €

6.351 €

Fondo Valle
Vigezzo

12.690 €

1.000 €

13.690 €

Fondo Vco
Social
(Contributi)

5.072 €

5.072 €

Fondo Vco
Social
(Fundraising)

70.357 €

20.292 €

90.649 €

Fondo
Verbania
Center

2.575€

5.060 €

5.710€

3.226 €

Fondo
Verbania
Solidale

1.749 €

1.749 €

Fondo Vita
Vitalis

195.462 €

50.000 €

145.462 €

Fondo We
Care

24.787 €

22112 €

2.675€

Fondo Youth
Bank 2022

40.000 €

40.000 €

Disponibilita
per bandie
progetti

629.186 €

3.047.048 €

545.000 €

2.241.500 €

368.639 €

Disponibilita
per struttura
operativa

90.279 €

115.557 €

25.279 €

Avanzo
gestione 2022

37.248

37.842€

Totale

2.470.488 €

3.607.888 €

1.123.135 €

2.312.758 €

3.815€

2.302.308 €

Nel 2022 sono stati costituiti due nuovi Fondi patrimoniali: Fondo Amici dello Sport e Fondo Nanni Uglietti.

TRATTAMENTO FINE RAPPORTO
Il Fondo TFR e stato movimentato con I'accantonamento in data 31 dicembre 2022 della quota di

competenza.

Consistenza iniziale

Accantonamenti

Utilizzi

Consistenza finale

Impiegati nr. 3

38.845 €

9.301€

48.146 €
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DEBITI

31/12/2021 Variazioni 31/12/2022

Verso fornitori 6.310 € +4.671 € 10.981 €
Debiti tributari 236.276 € -233.658 € 2.618 €
Debiti istituti previdenza e 4.493 € +578 € 5.071 €
sicurezza sociale

Debiti verso personale 9.500 € +1.915€ 11.415 €
Debiti per contributi deliberati 1.199.419 € +464.587 € 1.664.006 €
ancora da erogare

TOTALE 1.455.998 € +238.093 € 1.694.091 €

| debiti per contributi deliberati ancora da erogare si riferiscono ai contributi deliberati del Consiglio di
Amministrazione della Fondazione e assegnati agli enti beneficiari sulla base dell’approvazione delle
progettualita candidate.

| contributi derivano da risorse di Fondazione Cariplo, Fondazione Compagnia di San Paolo, risorse proprie
della Fondazione e erogazioni liberali ricevute per progetti o per Fondi.

Nello specifico il debito risulta cosi strutturato:

Bando 2021.4 arte e cultura: € 141.528

Bando 2022.1 sociale: € 145.303

Bando 2022.2 giovani e sport dilettantistico: € 64.700

Bando For Funding 2022: € 64.904

Bando Piccoli Progetti 2022: € 36.698

Patrocini 2022: € 5.700

Extra Bando: € 47.952

Erogazioni da Fondi/Progetti Particolari/Altre erogazioni: € 193.898
Bandi annualita precedenti: € 963.322

La liquidazione del contributo e, quindi, I'estinzione del debito & subordinata alla verifica di rendicontazione
delle attivita di progetto. Nel corso dell’esercizio sono stati liquidati contributi assegnati dalla Fondazione e
liberalita a favore di 144 progetti per complessivi € 1.174.763.

9) INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON
FINALITA SPECIFICHE

Gli impegni di spesa si riferiscono a debiti per contributi deliberati ancora da pagare per euro € 1.664.006, il
cui dettaglio e riportato nel punto precedente.

10) DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE
Non sono presenti debiti per erogazioni liberali condizionate.
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11) ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE

PROVENTI E RICAVI Valore 31/12/2021 VARIAZIONE (+/-) Valore 31/12/2022
Da attivita di interesse generale 1.941.706 € -482.482 € 1.459.224 €
Erogazioni liberali 1.829.981 € -416.934 € 1.413.047 €
Entrate del 5 per mille 3.208 € -417 € 2.791€
Altri ricavi, rendite e proventi 108.517 € -65.131 € 43.386 €
Da attivita diverse -€ -€ -€
Da attivita di raccolta fondi -€ -€ -€
Da attivita finanziarie e 467.568 € 79.468 € 135.152 €
patrimoniali
Rapporti bancari -€ -€ -€
Investimenti finanziari 467.568 € +79.468 € 547.036 €
Di supporto generale 63.800 € 51.757 € 115.557 €
Altre entrate di supporto generale 63.800 € 51.757 € 115.557 €

Composizione delle principali erogazioni liberali:

Erogazioni liberali €
Fondazione Cariplo — contributo per territoriali 2022 545.000
Fondazione Cariplo — contributo per gestione operativa 75.000
Fondazione Cariplo - contributo da Bandi Capacity Building 2021/2022 35.000
Fondazione Cariplo — contributi per Fondo accoglienza Ucraina VCO 105.021
Fondazione Cariplo — contributo da Bando Crowd4culture per Comitato Milizia Bannio 40.000
Fondazione Compagnia di San Paolo - contributo 2022 50.000
Cena della Comunita 2022 26.820
“Ossolabbraccia” - Comune di Domodossola 50.000
"Tutti in campo" - Oratorio San Domenico Savio Villadossola 133.795
"Ambulanza pediatrica" - Ass. Beach 4 Babies 78.839
"400 anni Milizia Bannio" - Comitato Milizia Bannio 45.210
“Madonna del Boden Parrocchia Ornavasso” 20.243
“Una Casa per tutti”- Parrocchia Domodossola 10.630
Fondo per Accoglienza Ucraina VCO 55.021
“We Care — Regione Piemonte” 22.112
“Pallium - Interreg” 38.892
Totale 1.326.583
ONERI E COSTI Valore 31/12/2021 VARIAZIONE (+/-) Valore 31/12/2022
Da attivita di interesse generale 1.768.613 € -309.389 € 1.653.127 €
Erogazioni istituzionali 1.768.613 € -309.389 £ 1.653.127 €
Da attivita di interesse generale - € - € - €
Da attivita di raccolta fondi - € - € - €
Da attivita finanziarie e 248.476 € 157.724 € 406.200 €
patrimoniali
Rapporti bancari 112.614 € +22.538 € 135.152 €
Investimenti finanziari 135.862 € +135.186 € 271.048 €
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Di supporto generale 158.478 € 34.790 € 193.268 €
Materie prime, sussidiarie, di 543 € +653 € 1.196 €
consumo e di merci

Servizi 45.497 € -316 € 45,181 €
Godimento beni di terzi - € - € - €
Personale 111.705 € +11.941 € 123.646 €
Ammortamenti 733 € -56 € 677 €
Accantonamenti per rischi e oneri - € - € - €
Altri oneri - € +22.568 € 22.568 €

12) DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE

Le erogazioni liberali si riferiscono alle donazioni accreditate per progetti, tramite raccolte fondi previste
dai bandi, campagne di raccolte fondi, iniziative pubbliche di raccolte fondi e incremento di Fondi
patrimoniali e correnti.

Le erogazioni vengono introitate attraverso i seguenti strumenti:

- erogazioni diretta per progetti o Fondi

- erogazioni tramite raccolte su bando

- erogazioni tramite campagne di raccolte donazioni online
- erogazioni da eventi di raccolta fondi.

13) NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA

La tabella illustra il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito per categoria.

Dipendenti Numero medio

Dirigenti 0
Impiegati 3
Altro 0
TOTALE 3

NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE
SVOLGONO LA LORO ATTIVITA IN MODO NON OCCASIONALE

Non vi sono volontari che svolgono la loro attivita in modo non occasionale.

14) COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL SOGGETTO
INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE

Ai sensi dell’art. 14 non sono previsti compensi per 'organo amministrativo.
Nell'anno 2022 non é stata deliberato alcun compenso né per I'organo di controllo né per il soggetto
incaricato della revisione legale.

15) PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE COMPONENTI
ECONOMICHE INERENTI | PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS.
N. 117/2017 E S.M.I.

Non sono presenti patrimoni destinati a uno specifico affare.
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16) OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE
Non sono presenti operazioni con parti correlate.

17) PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO

Nel rispetto delle previsioni statutarie, del D. Lgs n. 117/2017 ed essendo la Fondazione un ente senza
finalita di lucro, I'avanzo di gestione & utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L’avanzo d’esercizio del 2022 e pari a 37.847 € che é stato accantonato nel Fondo Comune e disponibili per
il sostegno di iniziative di utilita sociale e della struttura operativa.

18) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE

Come & gia stato scritto nei paragrafi precedenti, la Fondazione si & prioritariamente occupata di
programmare un piano di attivita erogativa, gestito in misura principale attraverso lo strumento del bando,
di collaborare nella strutturazione di alcune campagne di raccolta fondi di particolare interesse per la
collettivita, partecipare a varie cabine di regia e tavoli di lavoro promossi da enti locali per meglio coordinare
e definire alcune strategie di intervento (Fondo Ucraina, Fondo Poverta, Protocollo Gal, Art.+1 VCO).

La Fondazione € inoltre coinvolta, in qualita di ente partner, in una rete di progetto internazionale con il
vicino Cantone Vallese, grazie ad un finanziamento INTERREG per il progetto PALLIUM. Si tratta della prima
esperienza di progettazione finanziata tramite un bando internazionale, un percorso potenzialmente
strategico dal punto di vista dello sviluppo interno delle competenze progettuali e di coordinamento di rete
tra enti locali.

Sempre in tema di partenariati, si cita I'importante collaborazione avviata con le Fondazioni Compagnia di
San Paolo e Buon Lavoro sul tema del potenziamento delle competenze e facilitazione all’ingresso nel mondo
del lavoro di giovani che non sono impegnati né in un percorso di studio, né in un percorso lavorativo. Il
progetto si chiama Art. +1 VCO ed e stato avviato nel Verbano Cusio Ossola, dopo I'esperienza di Torino e
Genova. Sono partner dell’iniziativa Agenzia Piemonte Lavoro-Centro Impiego Omegna, Camera Commercio
Monte Rosa Laghi Alto Piemonte, En.A.l.P. Piemonte, Consorzio Link Cooperativa Sociale, Aurive Cooperativa
Sociale, Vco Formazione, S.E.For.S. Vco, Ance Vco, Cna Piemonte Nord, Confcooperative Piemonte Nord,
Unione Industriale Vco.

Un’altra collaborazione attiva: con Fondazione di comunita Milano, Nord Milano, Ticino Olona e Monza
Brianza e stato congiuntamente sviluppato un programma per 'identificazione di un’agenzia di
comunicazione per lo sviluppo di una proposta creativa finalizzata all’ideazione di una nuova campagna
lasciti testamentari. L'obiettivo e di arrivare alla definizione di un’unica soluzione ma che sia declinata, in
maniera specifica, per ogni territorio. Il lavoro proseguira e si concludera nell’esercizio 2023.

La Fondazione partecipa in maniera costante sia ai gruppi di lavoro e coordinamento tra le fondazioni di
comunita lombarde, di Novara e VCO, condotti da Fondazione Cariplo, che a quelli promossi da Fondazione
Compagnia di San Paolo con le fondazioni di comunita piemontesi.

L’ente € inoltre socio da dieci anni dell’Istituto Italiano della Donazione che, attraverso una verifica annuale,
garantisce il corretto uso delle procedure e la trasparenza nell’utilizzo dei fondi raccolti.

La Fondazione coordina, al proprio interno, le attivita istituzionali attraverso il lavoro di alcune commissioni
composte dai consiglieri del Cda, nello specifico, sono state istituite la commissione attivita erogativa,
comunicazione e raccolta fondi, investimenti finanziari, statuto/riforma terzo settore e una sotto
commissione dedicata alla ricerca di una nuova sede operativa. Tutte le commissioni sono state attive nel
corso dell’anno, in particolar modo, va rilevato I'impegno della commissione statuto/riforma terzo settore
che ha portato alla definizione del nuovo statuto ETS e l'iscrizione al registro RUNTS. Importante anche il
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lavoro di ricerca e approfondimento svolto dalla commissione sede, considerata la sempre piu viva esigenza
di individuare una sede che disponga di un maggior numero di spazi.

La commissione attivita erogativa e dedicata alla valutazione dei progetti candidati, previo un primo livello
di istruttoria elaborato dall’ufficio: il lavoro svolto e gli esiti vengono presentati al Cda e dallo stesso
deliberati.

| progetti che ottengono un contributo dalla Fondazione vengono pubblicati sul sito web istituzionale, diffusi
tramite comunicato stampa e newsletter istituzionale, oltre che attraverso i social network.

La commissione investimenti si riunisce al fine di monitorare e coordinare le strategie di investimento
patrimoniale. L'andamento della gestione patrimoniale e finanziaria ha subito I'instabilita economica-
geopolitica derivante dai conflitti internazionali in corso e dalla crisi energetica. Tuttavia, grazie al metodo
prudenziale adottato e la diversificazione degli strumenti, & stato parzialmente possibile contenere gli
effetti negativi di una situazione particolarmente complessa.

La Fondazione ha individuato in Intesa Sanpaolo Private il principale interlocutore a cui, da anni, ha affidato
la gestione patrimoniale.

La struttura della Fondazione & composta da tre figure operative: da luglio 2022, I’organico e stato
incrementato con la trasformazione di un tempo part-time a tempo pieno.

Tutte le attivita amministrative, erogative, raccolta fondi, rapporto con il pubblico e comunicazione
vengono svolte internamente.

19) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI
ECONOMICI E FINANZIARI

L'anno 2022 e stato caratterizzato da confronti costanti con gli enti locali impegnati nel rispondere alle
emergenze determinate dal conflitto ucraino e alle crescenti situazioni di poverta. In termini di attivita di
interesse generale sono stati assegnati contributi prioritariamente da Fondo Ucraina e Fondo Poverta. A
seguito della pubblicazione del Bando Reti Territoriali per il Vco da parte di Fondazione Cariplo, la
fondazione di comunita si € adoperata nel collaborare alla costruzione di strategie di intervento e
pianificazione di attivita, su base triennale, a supporto di emergenze abitative, alimentari e di servizi.

Le attivita sono state soprattutto coordinate all’'interno di una cabina di regia guidata dal Prefetto del
Verbano Cusio Ossola. E’ prevedibile che il tavolo di lavoro creato a fronte di questa situazione
emergenziale possa proseguire in futuro e funzionare come base di confronto per lo sviluppo di nuove
progettualita di welfare locale. Come é stato piu volte indicato nei paragrafi precedenti, il ruolo della
Fondazione, oggigiorno, si sta orientando, in maniera significativa, alla costruzione e mantenimento di reti
tra enti del territorio.

Nel corso dell’esercizio sono state promosse importanti campagne di raccolte donazioni che hanno registrato
il coinvolgimento di un numero considerevole di sostenitori, in particolar modo, si ricordano le pil
significative proposte da Oratorio San Domenico Savio di Villadossola, Comitato Milizia Bannio e Asd
Underbeach.

Rimane centrale |'attivita erogativa promossa tramite la pubblicazione di bandi annuali attraverso i quali si
da avvio a circa un centinaio di iniziative di utilita sociale che spesso si sviluppano nell’arco di piu esercizi.

Non vi sono elementi particolari che possano mettere in dubbio I'equilibrio economico e finanziario dell’ente
a breve termine o una sensibile contrazione delle attivita di interesse generale.

20) INDICAZIONE DELLE MODALITA DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITA STATUTARIE, CON SPECIFICO
RIFERIMENTO ALLE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE
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Sulle finalita statutarie e le attivita di interesse generale si & diffusamente esposto nei punti precedenti.

21) INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITA DIVERSE FORNISCONO
AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E
STRUMENTALE DELLE STESSE

Non sono state realizzate attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.LGS N. 117/2017.

22) PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI

Non vi sono costi o proventi figurativi per I'anno 2022.

23) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI

L'organico della Fondazione & assunto con Contratto Collettivo Nazionale del Commercio.
Le retribuzioni non sono superiori del 40% rispetto a quelle previste dai contratti collettivi.
Il rapporto tra la retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti della Fondazione &
paria1,8.

24) DESCRIZIONE DELL'ATTIVITA DI RACCOLTA FONDI

Durante |'esercizio I'ente non ha svolto attivita di raccolta fondi intesa come complesso delle attivita ed

iniziative realizzate al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale (ex art. 7 del D. Lgs
n.117/2017).
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